Personas con discapacidad



Demandantes (a 31 de diciembre de 1999)

Grafico 201. Distribucion de los demandantes de empleo con discapacidad segiin género
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Grafico 202. Distribucion de los demandantes de empleo con discapacidad por grupos de edad y género
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Grafico 203. Demandantes con discapacidad segin nivel académico
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Grafico 204. Distribucion de los demandantes con discapacidad por grupos de edad y género

en las 10 ocupaciones mas demandadas (*)
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(*) Estas ocupaciones representan el 47,98% del total de demandantes del colectivo.




Cuadro 156. Ocupaciones mas demandadas por personas con discapacidad (*)

Total Hombres Mujeres
Maestro de educacion primaria 236 57 179
Representante de comercio 213 201 12
Técnico administrativo, en general 266 126 140
Empleado administrativo, servicios almacenamiento y recepcion 221 206 16
Empleado administrativo, en general 4.088 1.959 2.129
Recepcionista, telefonista de oficinas 323 78 245
Operador grabador de datos 469 281 188
Recepcionista, excepto oficinas, en general 363 135 228
Telefonista, en general 872 221 651
Cajero de comercio 212 40 172
Cocinero, en general 384 170 214
Camarero, en general 509 411 98
Auxiliar de clinica 456 80 376
Cuidador guarderia infantil 385 13 372
Celador centro sanitario 362 251 111
Dependiente de comercio, en general 1.771 572 1.199
Trabajador agricola, excepto huerta, vivero 713 459 254
Jardinero, en general 1.274 1.054 220
Albafil 312 308 4
Carpintero, en general 494 478 16
Instalador electricista 264 264 0
Pintor de edificios 250 246 4
Conductor de furgoneta hasta 3,5 Tm. 498 488 10
Mujer/ mozo limpieza 2.610 465 2.145
Pinche de cocina 351 125 226
Conserije, en general 1.144 983 161
Conserije finca urbana 621 577 44
Empleado fincas urbanas/portero vivienda 429 402 27
Vigilante, en general 1.076 1.056 20
Ordenanza 3.176 2.547 629
Pedn construccion edificios 828 814 14
Pedn de la industria manufacturera 4694 3.355 1.339
Pedn de la industria alimentaria, bebidas y tabaco 211 114 97
Embalador/empaquetador etiquetador a mano 215 86 129
Mozo carga/descarga almacén 479 458 21

(*) Se han seleccionado aquellas ocupaciones con mas de 200 demandantes.




Contratos (durante 1999)

Grafico 205. Contratacidn de las personas con discapacidad segiin género. 1999
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Cuadro 157. La contratacion por Comunidades Auténomas. Total contratos de personas con discapacidad

Comunidad Auténoma Total de contratos Porcentaje contratos a discapacitados
Andalucia 2.965.851 0,13
Arag6n 358.766 0,38
Principado de Asturias 251.496 0,47
Baleares 366.025 0,18
Canarias 589.678 0,12
Cantabria 147.049 0,44
Castilla-La Mancha 385.723 0,27
Castilla'y Ledn 568.036 0,31
Catalufia 2.208.098 0,25
Comunidad Valenciana 1.293.982 0,25
Extremadura 399.854 0,1
Galicia 659.437 0,16
Madrid 1.692.891 0,26
Region de Murcia 417.912 0,31
Navarra 176.738 0,27
Pais Vasco 653.305 0,6
La Rioja 84.155 0,4
Ceuta 12.542 0,47
Melilla 10.993 0,93
TOTAL 13.242.531 0,24

Cuadro 158. La contratacién de personas con discapacidad por género segin Comunidad Auténoma

Comunidad Auténoma Hombres Mujeres Total

Andalucia 2.697 1.176 3.873
Aragon 916 471 1.387
Principado de Asturias 820 380 1.200
Baleares 458 201 659
Canarias 489 229 718
Cantabria 486 169 655
Castilla-La Mancha 742 317 1.059
Castilla y Ledn 1.325 472 1.797
Cataluna 3.822 1.762 5.584
Comunidad Valenciana 2.216 1.054 3.270
Extremadura 279 125 404
Galicia 720 366 1.086
Madrid 2.822 1.609 4.431
Region de Murcia 1.012 299 1.311
Navarra 344 144 488
Pais Vasco 2.559 1.379 3.938
La Rioja 241 97 338
Ceuta 33 26 59
Melilla 33 70 103

TOTAL 22.014 10.346 32.360




Grafico 206. Distribucion de los contratados con discapacidad segiin grupos de edad y género
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Grafico 207. Contratacion de personas con discapacidad por sectores econdmicos
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Grafico 208. Contratacion de personas con discapacidad por nivel académico y género
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Grafico 209. Contratacién de las personas con discapacidad por modalidad de contrato y género
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(*) Se conoce la fecha de inicio del contrato pero no la de finalizacion.

Gréfico 211. Contratacion de personas con discapacidad segiin temporalidad
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Cuadro 159. Actividades econdmicas en las que ha habido un mayor niimero de contrataciones

de personas con discapacidad a lo largo de 1999 y su distribucién por género (*)

Actividades Econdmicas

Otras actividades empresariales

Actividades sanitarias y veterinarias
Construccion

Actividades diversas, servicios personales
Comercio al por menor

Comercio al por mayor

Educacion

Hosteleria

Actividades recreativas, culturales y deportivas
Actividades asociativas

Fabricacion de muebles

Venta, mantenimiento, reparacion vehiculos motor
Fabricacion productos metalicos

Industria productos alimenticios y bebidas
Transporte terrestre, transporte por tuberias
Actividades informaticas

Industria textil

Agricultura, ganaderia, caza

Edicion, artes graficas

Industria confeccion peleteria

Actividades transporte. Agencias de viaje
Fabricacion productos caucho y materias plasticas
Fabricacion maquinaria y material eléctrico
Industria madera y corcho

Administracion publica

Total contratos

6.399
4.846
1.916
1.832
1.732
1.404
1.388
1.119
1.012
736
715
685
668
633
566
483
467
450
450
437
437
369
369
361
355

(*) Estas actividades econdmicas representan el 92,2% del total de contratacion del colectivo.

Porcentaje Hombres
56,2
63,7
86,3
59,3
69,9
775
61,5
67,2
71,2
69,1
78,0
87,2
85,5
78,8
87,8
50,9
56,5
75,6
73,8
43,5
72,5
71,8
70,7
85,9
72,1

Porcentaje mujeres
43,8
36,3
13,7
40,7
30,1
22,5
38,5
32,8
28,8
30,9
22,0
12,8
14,5
21,2
12,2
491
43,5
24,4
26,2
56,5
27,5
28,2
29,3
14,1
27,9

Cuadro 160. Actividades econdmicas en las que ha habido un mayor niimero de personas fisicas,

con discapacidad, contratadas a lo largo de 1999 y su distribucidn por género (*)

Actividades Econémicas

Otras actividades empresariales

Actividades sanitarias y veterinarias
Construccion

Actividades diversas, servicios personales
Comercio al por menor

Comercio al por mayor

Educacion

Hosteleria

Actividades recreativas, culturales y deportivas
Actividades asociativas

Fabricacion de muebles

Venta, mantenimiento, reparacion vehiculos motor
Fabricacion productos metalicos

Industria productos alimenticios y bebidas
Transporte terrestre, transporte por tuberias
Actividades informaticas

Industria textil

Agricultura, ganaderia, caza

Edicion, artes graficas

Industria confeccion y peleteria

Actividades transporte. Agencias de viaje
Administracién publica

Industria madera y corcho

Fabricacion maquinaria y material eléctrico
Fabricacion productos caucho y materias plasticas
Actividades inmobiliarias

Total personas

4.797
3.887
1.778
1.453
1.683
1.373
1.241
1.080
944
680
680
672
617
571
530
399
426
398
434
415
390
352
349
342
311
275

Porcentaje Hombres
57,4
62,7
87,3
59,3
69,6
77,6
61,2
66,9
70,4
69,7
70,1
87,1
86,5
79,2
87,7
53,9
55,2
80,2
73,7
431
75,1
71,9
85,9
70,2
70,7
75,3

Porcentaje mujeres
42,6
37,3
12,7
40,7
30,4
22,4
38,8
33,1
29,6
30,3
21,9
12,9
13,5
20,8
12,3
46,1
44,8
19,8
26,3
56,9
241
28,1
14,1
29,8
29,3
24,7

(*) El total de cada actividad representa mas del 0,99% respecto del total de personas contratadas en este colectivo.




Cuadro 161. Actividades econdmicas con menor contratacion y menor niimero de personas fisicas,

con discapacidad, contratadas a lo largo de 1999 y su distribucion por género (*)

Actividades Econdmicas Total contratos  Total personas  Porcentaje hombres  Porcentaje mujeres
Organismos extraterritoriales 1 1 100 —
Extraccion de minerales metdlicos 1 1 100 -
Extraccion antracita, hulla, lignito y turba 1 1 100 —
Transporte maritimo de cabotaje 4 2 100 -
Transporte aéreo y espacial 5 5 80 20
Industria del tabaco 5 5 80 20
Produccion energia eléctrica, gas, vapor, agua 8 8 50 50
Fabricacion maquinaria de oficina 9 9 88,9 11,1
Pesca, agricultura y servicios relacionados 10 10 100 —
Captacion, depuracidn, distribucion agua 15 14 92,9 71
Silvicultura, explotacién forestal 16 16 81,3 18,7
Investigacion y desarrollo 18 17 471 52,9

(*) Se han seleccionado aquellas actividades econdmicas que representan menos del 0,1% respecto del total de contrataciones realizadas en el colectivo.

Cuadro 162. Veinte ocupaciones mas contratadas de las personas con discapacidad

Ocupaciones Total Porcentaje
Pedn de la industria manufacturera, en general 7.120 22,00
Mujer/ mozo limpieza, limpiador 3.826 11,82
Empleado administrativo, en general 2.516 7,77
Dependiente de comercio, en general 1.445 3,53
Mozo carga, descarga, almacén 836 2,58
Empleado despacho apuestas y cupones 701 2,16
Pedn de la construccion de edificios 696 2,15
Jardinero, en general 662 2,04
Pedn de la industria metal 501 1,54
Camarero, en general 481 1,48
Telefonista, en general 388 1,19
Vigilante, en general 37 1,14
Conductor de camidn, en general 330 1,01
Pedn de obras publicas, en general 323 0,99
Conserje, en general 298 0,92
Lavandero a mano 294 0,90
Representante de comercio, en general 278 0,85
Albafiil 274 0,84
Carpintero, en general 267 0,82

Operador grabador datos en ordenador 263 0,81




Insercidn profesional de alumnos de formacidn ocupacional gestionada por el INEM
(alumnos formados durante 1998, seguida su insercion en 1999)

Grafico 212. Alumnos formados, contratados y porcentaje de insercidn
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Grafico 213. Formados y contratados segiin género
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Grafico 214. Alumnos formados y contratados segin nivel académico y género
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Cuadro 163. Insercion por grupos de edad y género

Menor de 18 18-24 25-29 30-44 Mayor de 44
Hombre  Mujer  Hombre  Mujer Hombre  Mujer  Hombre  Mujer Hombre  Mujer

Formados 5 1 60 22 35 22 69 42 20 10
Contratados 1 1 24 6 11 8 33 18 4 6
Porcentaje 20 100 40 27,27 31,43 36,36 47,82 42,85 20 60
Formados 6 82 57 111 30
Contratados 2 30 19 51 10
Porcentaje 33,33 36,58 33,33 45,94 33,33

Cuadro 164. Alumnos formados y contratados por Comunidades Auténomas. Porcentaje de insercién

Comunidad Auténoma Formados Contratados
Principado de Asturias 4 1
Baleares 8 -
Cantabria 16 7
Castilla-La Mancha 39 18
Castilla y Ledn 141 44
Madrid 59 32
Region de Murcia 7 4
Pais Vasco 12 6

Porcentaje insercion
25

43,75
46,15
31,21
54,24
57,14
50

Cuadro 165. Especialidades que superan el porcentaje medio de insercion (39,16%) del colectivo (*)

Especialidad Formados Contratados
Contabilidad financiera soporte informatico 10 8
Gestion de stoks 8 6
Limpieza de edificios 11 8
Secretario/a 9 6
Agente desarrollo turistico 5 3
Elaboracion artesanal de velas decorativas 10 6
Administrativo contable 6 3
Jardinero 11 5
Aplicaciones informaticas de gestion 39 17
Encaje de bolillos 7 3
Introduccidn a la multimedia 10 4

(*) Se han seleccionado aquellas especialidades formativas con 5 0 més alumnos formados.

Insercién

80
75
72,72
66,66
60
60
50
45,45
43,58
42,85
40




