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De las inspecciones llevadas a cabo por el Organo
Sustantivo (Ayuntamiento de Tarancon) y por el Organo
Ambiental, podrian derivarse modificaciones de las actua-
ciones previstas, en funcion de una mejor consecucion de
los objetivos del presente Informe Ambiental. Estas modi-
ficaciones tendrian que ser autorizadas conjuntamente
por ambos 6rganos.

Quinto: Puntos Criticos

En aplicacion de la Orden 26/001/2005, de la Consejeria
de Medio Ambiente, por la que se regula la autorizacion a
entidades profesionales para el seguimiento y control de
las actividades sometidas a evaluacion de impacto
ambiental, se debera realizar el seguimiento de los
siguientes puntos criticos:

- Control del correcto funcionamiento del sistema de depu-
racion de acuerdo a lo especificado en esta resolucion y
previo a la entrada en funcionamiento del sector.

- Control Sobre el mantenimiento de las zonas verdes y
del uso de aguas pluviales reutilizadas para el riego de las
mismas.

Sexto: Documentacion a presentar por el Promotor en el
Ayuntamiento de La Alberca de Zancara y en la
Delegacion Provincial de Medio Ambiente y Desarrollo
Rural de Toledo:

A) Previo a la autorizacién del proyecto:

- Certificado de la entidad competente del sistema de
abastecimiento de agua para poder conectarse a la red.

- Resolucion emitida por la Direccion General de
Patrimonio y Museos de la Consejeria de Cultura.

B) Previo al inicio de las obras:

- Designacion del responsable del cumplimiento del Plan
de Seguimiento y Vigilancia de la presente Resolucion.

- Comunicacion de la fecha prevista para el inicio de los
trabajos.

- Plan de obras.

- Documento de aceptacién del gestor autorizado para la
gestion de residuos peligrosos.

C) Antes de tres meses desde la finalizacién de las obras:
- Informe sobre los controles y/o actuaciones en aplica-
cion del Control Externo de Puntos Criticos.

D) En el primer trimestre de cada afio, desde el inicio de
la actividad y durante los cinco afios siguientes:

- Informe sobre los controles y/o actuaciones en aplica-
cion del Programa de Vigilancia Ambiental.

En consecuencia, esta Delegacion Provincial de Medio
Ambiente y Desarrollo Rural en Cuenca, por delegacion
de competencias (Resolucion de 25-04-2007, de la
Direcciéon General de Evaluacion Ambiental) y en el ejer-
cicio de las atribuciones conferidas por el Decreto
133/2007, de 17 de Julio, por el que se establece la
estructura organica y las competencias de los distintos
organos de la Consejeria de Medio Ambiente y Desarrollo
Rural, y la Ley 4/2007, de Evaluacion Ambiental en

Castilla-La Mancha, resuelve que no es necesario some-
ter el proyecto: “Proyecto de urbanizacién para el des-
arrollo de la modificacion puntual n° 5 de las NNSS”, en el
término municipal de La Alberca de Zancara (Cuenca),
Expediente CU-5577/08, cuyo promotor es Ayuntamiento
de La Alberca de Zancara (Cuenca) a un procedimiento
reglado de Evaluacion de Impacto Ambiental.

Lo que se publica en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 60 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de
LRJPAC, con los efectos previstos en dicha Ley.

Cuenca, 15 de julio de 2008
El Delegado Provincial
DARIO FCO. DOLZ FERNANDEZ

* % k % k% % %

Consejeria de Turismo y Artesania

Correccion de errores de 17-07-2008, de la Direccion
General de Turismo, a la Resolucion de 20-06-2008,
por la que se publica el otorgamiento de la habilita-
cién de guias de turismo de Castilla-La Mancha, publi-
cada en el DOCM NuUm. 140 - Fasc. Il, de 07-07-2008.

Advertido error material en la Resoluciéon de 20-06-2008,
de la Direccion General de Turismo, se procede a su
correccion:

En el Anexo Primero, en el primer aspirante declarado
apto: Agundez, Garcia-Carrasco, Maria Teresa; hay un
error en su numero de DNI El niumero correcto es el
siguiente:

00400707-R

* % k % k% % %

Consejeria de Trabajo y Empleo

Orden de 16-07-2008, de la Consejeria de Trabajo y
Empleo, que modifica la Orden de 08-02-2006, por la
que se establecen las bases reguladoras de las sub-
venciones para el desarrollo de acciones formativas
para titulados en el ambito de la innovaciéon empresa-
rial en Castilla-La Mancha, y aprueba la convocatoria
para 2008.

El Servicio Publico de Empleo de Castilla-La Mancha
(Sepecam), organismo auténomo adscrito a la Consejeria
de Trabajo y Empleo, convoca el programa de acciones
formativas para titulados en el ambito de la innovacion,
con el objetivo de formar al capital humano de nuestros
titulados en el desarrollo de proyectos de innovacion y
desarrollo tecnoldgico, cuyos resultados puedan ser trans-
feridos al tejido socioecondmico y empresarial de la
region. Se constituye asi en un instrumento idéneo para
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coadyuvar al progreso tecnolégico y la competitividad de
nuestras empresas, a la vez que un medio para la forma-
cion de titulados sin experiencia y la creacion de empleo
cualificado.

Este programa se integra en el marco de los Acuerdos por
el Empleo que se han venido formalizando estos afios,
fruto del dialogo entre la Administracién Regional y los
agentes socio-econémicos.

La Orden de 8 de febrero de 2006, de la Consejeria de
Trabajo y Empleo, dio un nuevo impulso a este programa
introduciendo mejoras para aumentar su eficacia, lo que
se tradujo en una gran acogida del mismo por el tejido
empresarial de la regién, y en unos resultados apreciables
en innovacion, formacién y empleo. La presente Orden
precisa mejor el régimen de los pagos anticipados de las
subvenciones y actualiza la convocatoria del programa
para el afo 2008.

Asi, en virtud de las competencias en materia laboral atri-
buidas a la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha
en el articulo 33.11 del Estatuto de Autonomia y de las
competencias dadas a la Consejeria de Trabajo y Empleo
en el articulo 6.2.c) de la Ley 2/2003, de 30 de enero, del
Servicio Publico de Empleo de Castilla-La Mancha,
habiendo sido consultadas las organizaciones sindicales y
empresariales mas representativas, dispongo la aproba-
cion de la siguientes disposiciones:

Primera. Modificar la Orden de 08-02-2006.

1. Se modifica la Base Sexta “Entidades Beneficiarias” de
la Orden de 08-02-2006, la cual queda redactada como
sigue:

“Podran ser beneficiarias de las acciones recogidas en el
apartado a) de la Base Cuarta, las empresas y las entida-
des sin animo de lucro que tengan su domicilio fiscal en el
territorio de Castilla-La Mancha. No podran ser beneficia-
rias de estas acciones las entidades de Derecho Publico.

Sin perjuicio de lo anterior, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 14.2 a) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por
el que se aprueba el Reglamento de desarrollo del Texto
Refundido de la Ley de Hacienda de Castilla-La Mancha
en materia de subvenciones, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, cuando el bene-
ficiario sea una persona juridica, los miembros asociados
del beneficiario que se comprometan a efectuar la totali-
dad o parte de las actividades que fundamentan la conce-
sion de la subvencidon en nombre o por cuenta del prime-
ro tendran igualmente la consideracion de beneficiarios.

Asimismo, en virtud de lo establecido en el articulo 14.2 b)
del citado Decreto 21/2008, de 5 de febrero, podran acce-
der a la condiciéon de beneficiario las agrupaciones de
personas fisicas o juridicas privadas, las comunidades de
bienes o cualquier otro tipo de unidad econémica o patri-
monial que, aun careciendo de personalidad juridica pro-
pia o diferenciada de la de sus integrantes, puedan reali-
zar los proyectos o actividades que motivan la concesién

de la subvencidn, siempre que se acredite el cumplimien-
to de los requisitos establecidos en el parrafo segundo del
articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Podran ser beneficiarias de las acciones recogidas en el
apartado b) de la Base Cuarta, las Universidades
Publicas, para desarrollarlas en sus Centros radicados en
Castilla-La Mancha, y los Centros Tecnoldgicos de la
Region. Para la aprobacion de estas acciones, las solici-
tudes deberan ir acomparnadas del compromiso expreso
de al menos una empresa de la regién, por el que se com-
prometa a todas o a alguna de las siguientes medidas:
financiar parte del proyecto, aplicar sus resultados y/o
contratar al tecndélogo o tecnélogos (Anexo V). La entidad
beneficiaria sera responsable del cumplimiento de este
compromiso y, en caso de incumplirse, podra dar lugar al
reintegro de la subvencion, de acuerdo con lo dispuesto
en la Base Vigésimo Segunda.

En unos y otros proyectos, los miembros asociados del
beneficiario, en su caso, que se comprometan a efectuar
la totalidad o parte de las actividades que fundamentan la
concesion de la subvencion en nombre y por cuenta del
primero, tendran igualmente la consideracion de benefi-
ciarios”.

2. Se modifica la Base Décima “Documentacion a aportar
junto con la solicitud” de la Orden de 08-02-2006, pasan-
do el apartado 1) a ser el apartado m), e introduciendo un
nuevo texto para el apartado I) que queda como sigue:

“l) Las entidades obligadas a ello, deberan acreditar que
disponen de un plan de prevencién de riesgos laborales y
que no han sido sancionadas, en virtud de resolucién
administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o
muy grave en materia de prevencion de riesgos laborales,
durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de soli-
citud de la subvencion, de acuerdo con lo establecido en
la Orden de la Consejeria de Trabajo y Empleo de 26 de
marzo de 2008, por la que se regula la acreditacién del
cumplimiento de obligaciones relativas a la prevencion de
riesgos laborales, en materia de subvenciones. *

3. Se modifica la Base Undécima “Criterios de valoracion
para la adjudicacion de las subvenciones” de la Orden de
08-02-2006, afadiendo un nuevo criterio que queda
redactado como sigue:

“- Retorno e instalacion en Castilla-La Mancha de investi-
gadores castellano-manchegos que trabajen en el extran-
jero.”

4. Se modifica la Base Duodécima “Procedimiento de
resolucion de los expedientes” de la Orden de 08-02-
2006, que queda redactada como sigue:

“Actuaran como 6rganos instructores del procedimiento
las unidades administrativas responsables en materia de
formacion de los Servicios Provinciales del Sepecam,
pudiendo dirigirse a los interesados para cualquier com-
probacion, conocimiento y determinacién de los datos en
virtud de los cuales deba formularse la propuesta de reso-
lucion.
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Completada la documentacion y la valoracion técnica de
los expedientes, los Servicios de Formacién de los
Servicios Provinciales del Sepecam, requeriran al
Consejo Provincial de Coordinacién respectivo para que
presente un informe de evaluacion de los proyectos pre-
sentados, de acuerdo con los criterios establecidos en la
Base anterior. La composicién de este 6rgano sera la
establecida en el articulo 12 de la Ley 2/2003, de 30 de
enero de 2003, del Servicio Publico de Empleo de
Castilla-La Mancha.

Los citados 6rganos instructores remitiran a la Direccion
General de Formacién del Sepecam el informe de sus res-
pectivos Consejos Provinciales de Coordinacién. La
Direccion General, a su vez, recabara un informe de eva-
luacién a la Viceconsejeria de Ciencia y Tecnologia (u
6rgano que le sustituya), la Direccion General de
Promocion Empresarial y Comercio (u 6rgano que le sus-
tituya) y a otro organo colegiado en los Servicios
Centrales del Sepecam que, sobre la base de los informes
provinciales, tendra en cuenta la adecuada distribucion
territorial y sectorial de las acciones a conceder en el
ambito de Castilla-La Mancha y el crédito disponible. Este
ultimo érgano tendra la siguiente composicion:

- Estard presidido por el/la Jefe/a de Servicio de
Programas Mixtos.

- Un vocal por cada una de las organizaciones sindicales
mas representativas en el ambito territorial de Castilla-La
Mancha.

- Dos vocales de la organizacion empresarial mas repre-
sentativa en el ambito territorial de Castilla-La Mancha.

- Un funcionario de la Direccion General de Formacion,
que actuara como Secretario, con voz pero sin voto.

El 6rgano instructor, a la vista del expediente y del informe
de los 6rganos antes citados, formulara la propuesta de
resoluciéon provisional, debidamente motivada, que debe-
ra notificarse a los interesados en el domicilio que sefialen
para notificaciones, y se concedera un plazo de diez dias
para presentar alegaciones.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no
figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta
otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las adu-
cidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resoluciéon formulada tendra el caracter de definitiva.

Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por los
interesados, se formulara la propuesta de resolucién defi-
nitiva, que debera expresar el solicitante o la relacién de
solicitantes para los que se propone la concesion de la
subvencién, y su cuantia, especificando su evaluacion y
los criterios de valoracion seguidos para efectuarla.

El expediente de concesién de subvenciones contendra el
informe del érgano instructor en el que conste que de la
informacién que obra en su poder se desprende que los
beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios para
acceder a las mismas.

La propuesta de resoluciéon definitiva se notificara a los
interesados que hayan sido propuestos como beneficia-

rios en la fase de instruccién, en el domicilio sefialado
para notificaciones, para que en el plazo de diez dias
comuniquen su aceptacion. En caso de que la misma no
suponga variacion respecto de la provisional, no sera
necesario este tramite.

Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no
crean derecho alguno a favor del beneficiario propuesto,
frente a la Administracion, mientras no se le haya notifica-
do la resolucién de concesion.

Una vez aprobada la propuesta de resolucion definitiva, el
titular de la Direccion General de Formacion del Sepecam,
de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto 274/2003, de 9
de septiembre, de Estructura Organica y Funciones del
Servicio Publico de Empleo de Castilla-La Mancha, resol-
vera el procedimiento motivandolo de acuerdo con lo esta-
blecido en las Bases Reguladoras de la presente Orden.

El plazo méaximo para resolver y notificar la resolucion del
procedimiento no podra exceder de dos meses, a contar
desde la terminacion del plazo para presentar solicitudes
al que se refiere el Apartado 4 de la presente
Convocatoria. Transcurrido dicho plazo sin que se hubie-
ra dictado y notificado resoluciéon expresa, se entendera
desestimada la solicitud por silencio administrativo”.

5.- Se modifica el apartado 2.a) y el primer parrafo del
2.b), de la Base Decimoséptima “Pago de las subvencio-
nes y documentos justificativos” de la Orden de 8-02-06,
los cuales quedan redactados como sigue:

“a) Se anticipara el 60% del total de la subvencién conce-
dida con la presentacién de la solicitud del Anexo IX, pre-
via presentacion del certificado de depdsito del aval ban-
cario por dicho importe en los Servicios Provinciales de la
Consejeria de Economia y Hacienda. Este aval no se exi-
gira a los Departamentos Universitarios. Cuando la sub-
vencién tenga caracter plurianual, el citado porcentaje se
calculara y abonara sobre el importe subvencionado en
cada anualidad.

b) El 40% restante se abonara con la justificacion de Ila
totalidad de los gastos del proyecto de acuerdo con el
Anexo | de la Orden de 08-02-2006. En todo caso debera
acreditarse el pago de los gastos realizados. Cuando la
subvencion tenga caracter plurianual, las cuantias no anti-
cipadas se abonaran cuando se justifiquen los gastos de
cada anualidad.

6. Se modifica la Base Vigésimo Tercera “Publicacion de
las subvenciones” de la Orden de 08-02-2006, que queda
redactada como sigue:

“Las subvenciones concedidas al amparo de esta Orden
se publicaran en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha
con arreglo a lo dispuesto en el articulo 16 del Decreto
21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de sub-
venciones, aprobado por Decreto legislativo 1/2002, de 19
de noviembre.”
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Segunda. Aprobar la Convocatoria para 2008.

1. Objeto, condiciones y finalidad de la concesion de la
subvencion.

El objeto de la presente Disposicion es convocar subven-
ciones para la realizacién de acciones de innovacion y
desarrollo que permitan elevar el nivel tecnoldgico y la
competitividad de las empresas, asociadas a la formacién
de titulados y a su incorporacién al tejido productivo.

La presente Convocatoria contempla los siguientes tipos
de acciones subvencionables:

a) Proyectos en empresas y entidades sin animo de lucro
de Castilla-La Mancha: Incorporacion de titulados para su
formacion como tecndlogos en empresas y entidades sin
animo de lucro de Castilla-La Mancha, para el desarrollo
de proyectos de modernizacion, innovacion, aplicacion,
desarrollo, calidad, ampliacion de mercados o mejoras de
la gestion, con la finalidad de mejorar el nivel tecnolégico
y la competitividad del tejido empresarial de la region.

b) Proyectos en los Centros o Departamentos
Universitarios radicados en Castilla-La Mancha o los
Centros Tecnolégicos de la regién: Incorporacion de titula-
dos para su formacién como tecnélogos, con la condicién
de becarios, en proyectos de investigacién y desarrollo
tecnoldgico realizados por los Distritos Universitarios o los
Centros Tecnoldgicos de Castilla-La Mancha, que resulten
aplicables a la mejora de la competitividad y del nivel tec-
nolégico de las empresas de la region.

Las bases reguladoras de esta Convocatoria se encuen-
tran recogidas en la Orden de la Consejeria de Trabajo y
Empleo de 8 de febrero de 2006, por la que se establecen
las Bases Reguladoras y se convocan subvenciones para
el desarrollo de acciones formativas para titulados en el
ambito de la innovacion empresarial (DOCM nuam. 48, de
03-03-2006), con las modificaciones contenidas en la pre-
sente Orden.

2. Créditos presupuestarios.

Las subvenciones concedidas al amparo de esta
Convocatoria se imputaran a las siguientes partidas pre-
supuestarias del Sepecam que, a continuacioén se relacio-
nan, y cuyos compromisos de gasto tienen caracter plu-
rianual durante los ejercicios 2008, 2009 y 2010:

- G/324A/47622: para entidades beneficiarias que tengan
la condicién de empresas.

- G/324A/48610: para entidades beneficiarias que tengan
la condicién de entidades privadas sin animo de lucro,
incluidos los Centros Tecnolégicos.

- G/324A/42200: cuando la entidad beneficiaria sea una
Universidad Publica.

La cuantia total maxima a conceder en este programa
sera de 650.000 euros, distribuidos por partidas y anuali-
dades del modo siguiente:

- G/324A/A7622: 460.000 euros, 230.000 en 2008,
200.000 en 2009 y 30.000 en 2010.

- G/324A/48610: 120.000 euros, 60.000 en 2008, 40.000
en 2009 y 20.000 en 2010.

- G/324A/42200: 70.000 euros, 35.000 en 2008, 20.000 en
2009 y 15.000 en 2010.

La distribucion anterior tiene caracter estimado, y su alte-
racion no precisara de nueva convocatoria ni publicacion,
pero si de las modificaciones que procedan en el expe-
diente de gasto antes de la resolucién de concesién, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.4 del
Decreto 21/2008, de 5 de febrero, por el que se aprueba
el Reglamento de desarrollo del Texto Refundido de la Ley
de Hacienda de Castilla-La Mancha en materia de sub-
venciones, aprobado por Decreto legislativo 1/2002, de 19
de noviembre.

Asimismo, en razén al caracter plurianual de los gastos, y
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 47.2 del
citado Decreto, dicha distribucion podra modificarse a tra-
vés del correspondiente expediente de reajuste de anua-
lidades, antes de la resolucién, sin necesidad de nueva
convocatoria ni de publicacion.

La cuantia total maxima anterior, segun lo establecido en
el articulo 23.1 b) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero,
podra incrementarse, a la vista de las solicitudes presen-
tadas y del crédito disponible, previo informe favorable de
la Intervencién General y tramitacion del oportuno expe-
diente de gasto, antes de resolver la concesion de la sub-
vencion sin que ello implique abrir un nuevo plazo de pre-
sentacion de solicitudes. El nuevo importe que, en su
caso, resulte del incremento debera ser objeto de publica-
cion antes de la resolucion de la convocatoria.

La cuantia especifica para los distintos conceptos sub-
vencionables sera la misma que la establecida en la Base
Decimoquinta de la Orden de la Consejeria de Trabajo y
Empleo de 8 de febrero de 2006, reguladora de estas sub-
venciones.

3. Requisitos para solicitar la subvencion y forma de acre-
ditarlos.

Podran ser beneficiarias de las acciones recogidas en el
Apartado 1 a) de esta Convocatoria, las empresas vy las
entidades sin animo de lucro que tengan su domicilio fis-
cal en el territorio de Castilla-La Mancha. No podran ser
beneficiarias de estas acciones las entidades de Derecho
Publico.

Sin perjuicio de lo anterior, en virtud de lo dispuesto en el
articulo 14.2 a) del Decreto 21/2008, de 5 de febrero,
cuando el beneficiario sea una persona juridica, los miem-
bros asociados del beneficiario que se comprometan a
efectuar la totalidad o parte de las actividades que funda-
mentan la concesion de la subvencion en nombre o por
cuenta del primero tendran igualmente la consideracién
de beneficiarios.

Asimismo, en virtud de lo establecido en el articulo 14.2 b)
del citado Decreto 21/2008, de 5 de febrero, podran acce-
der a la condicion de beneficiario las agrupaciones de per-
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sonas fisicas o juridicas privadas, las comunidades de
bienes o cualquier otro tipo de unidad econémica o patri-
monial que, aun careciendo de personalidad juridica pro-
pia o diferenciada de la de sus integrantes, puedan reali-
zar los proyectos o actividades que motivan la concesién
de la subvencién, siempre que se acredite el cumplimien-
to de los requisitos establecidos en el parrafo segundo del
articulo 11.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Podran ser beneficiarias de las acciones recogidas en el
Apartado 1 b) de la presente Convocatoria, las
Universidades Publicas, para desarrollarlas en sus
Centros radicados en Castilla-La Mancha, y los Centros
Tecnoldgicos de la Regién. Para la aprobacion de estas
acciones, las solicitudes deberan ir acompafadas del
compromiso expreso de al menos una empresa de la
region, por el que se comprometa a todas o a alguna de
las siguientes medidas: financiar parte del proyecto, apli-
car sus resultados y/o contratar al tecnélogo o tecnélogos
(Anexo V). La entidad beneficiaria sera responsable del
cumplimiento de este compromiso y, en caso de incum-
plirse, podra dar lugar al reintegro de la subvencion, de
acuerdo con lo dispuesto en la Base Vigésimo Segunda
de la Orden de 08-02-2006.

En unos y otros proyectos, los miembros asociados del
beneficiario, en su caso, que se comprometan a efectuar
la totalidad o parte de las actividades que fundamentan la
concesién de la subvencion en nombre y por cuenta del
primero, tendran igualmente la consideracion de benefi-
ciarios.

Estan excluidas de las presentes ayudas, ademas de las
entidades mencionadas en el primer parrafo del presente
Apartado, las recogidas en la Base Séptima de la Orden
de 08-02-2006.

4.- Presentacién de solicitudes y documentacion que debe
acompanarse.

1. El plazo de presentacién de solicitudes para participar
en este programa se extendera desde el dia siguiente a la
publicacién de esta Convocatoria en el DOCM, hasta el
dia 10 de septiembre de 2008.

Las solicitudes se dirigiran a la Direccion General de
Formacion del Sepecam, mediante la cumplimentacion
del modelo normalizado establecido en el Anexo 1l.(a) de
esta Convocatoria y se presentaran en los Servicios
Provinciales del Sepecam, en el Registro General de
documentos del Sepecam, sito en Avda. de Irlanda n°® 14,
Cddigo postal 45071, de Toledo, o en cualquiera de los
Registros y Oficinas a que se refiere el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

También podran presentarse por los siguientes medios:

-Mediante fax, al nimero 925 286962
-Mediante llamada al teléfono 012.

En el segundo de los supuestos anteriores, cuando pro-
ceda, sera de aplicacion, en lo que se refiere a la cumpli-
mentacion de la solicitud, lo dispuesto en el tercer parrafo
del articulo 25.4 del Decreto 21/2008, de 5 de febrero.

2. Junto con el Anexo ll(a) se aportara la siguiente docu-
mentacion:

a) El Anexo Il.(b), que incluye la informacién que sera teni-
da en cuenta para la valoracion del proyecto de acuerdo
con los criterios de la Base Undécima de la Orden de 08-
02-06, a saber: Antecedentes y necesidad del proyecto,
objetivos innovadores con su repercusién en las empre-
sas, resultados de proyectos de afios anteriores, integra-
cion del proyecto en una estrategia de desarrollo territo-
rial, etc.

b) El Anexo Il.(c), para la solicitud de aprobacion del pre-
supuesto de gastos.

c) El Anexo Il para la comunicacién de otras subvencio-
nes, ayudas, ingresos o recurso solicitados y/u obtenidos
que financien las actividades subvencionadas.

d) Solicitud, en su caso, de aprobacion de Elementos
Externos (Anexo V).

e) Compromiso de colaboracién por parte de empresas en
los proyectos de la Base Cuarta.b) de la Orden de 08-02-
06 (Anexo V).

f) Declaracion de no hallarse incurso en alguna de las cir-
cunstancias establecidas en el articulo 13, apartados 2 y
3, de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, que impiden obtener la condicién de bene-
ficiario, mediante la cumplimentacion del Anexo VI.

g) Declaracion responsable de no estar incursos en los
supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley
11/2003, de 25 de septiembre, del Gobierno y del Consejo
Consultivo de Castilla-La Mancha (modelo del Anexo VI).
h) Declaracién, en su caso, sobre el domicilio fiscal del
solicitante de la subvencion, asi como sobre la localiza-
cion de la actividad subvencionable (Anexo VI).

i) Acreditacién por parte del beneficiario de hallarse al
corriente de sus obligaciones tributarias, frente a la
Seguridad Social, asi como respecto del pago de obliga-
ciones por reintegro de subvenciones, que se realizara de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 21/2008, de 5
de febrero, y podra llevarse a cabo mediante la cumpli-
mentacion por el interesado del Modelo de Autorizacion
que se adjunta como Anexo Xl a la presente
Convocatoria, siempre que no se encuentre en alguno de
los supuestos que excepciona el articulo 12 de dicho
Decreto, en cuyo caso, se sustituira la certificacion por
una declaracién responsable suscrita por el solicitante, de
acuerdo con el modelo del Anexo VI.

j) Declaracién responsable sobre el cumplimiento de obli-
gaciones por el Impuesto de Actividades Econdmicas
(Anexo XllI), siempre que ello sea legalmente exigible.

k) Las entidades obligadas a ello, deberan acreditar que
disponen de un plan de prevencién de riesgos laborales y
que no han sido sancionadas, en virtud de resolucion
administrativa o sentencia judicial firme, por falta grave o
muy grave en materia de prevencion de riesgos laborales,
durante el afio inmediatamente anterior a la fecha de soli-
citud de la subvencién, de acuerdo con lo establecido en
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la Orden de la Consejeria de Trabajo y Empleo de 26 de
marzo de 2008, por la que se regula la acreditacion del
cumplimiento de obligaciones relativas a la prevencion de
riesgos laborales, en materia de subvenciones. Para acre-
ditar este extremo, podran presentar el Anexo XlII de esta
Resolucion.

I) Ficha de Tercero debidamente cumplimentada (Anexo
XIV).

m) Escritura publica de constitucién y estatutos, en su
caso, inscritos en el registro correspondiente.

n) Documentacion identificativa de la personalidad de los
solicitantes y acreditativa de poder suficiente y subsisten-
te para actuar en nombre y representacion de la entidad
promotora.

) En caso de tratarse de una Agrupacion de Empresas o
Entidades sin animo de lucro, deberan identificarse las
que van a proceder a la contratacion de los participantes,
asi como el numero de contratos por cada una de ellas en
forma de compromiso expreso.

0) Cuando se trate de proyectos de la Base Cuarta.a) de
la Orden de 08-02-06, Certificado de cuentas de cotiza-
cion de la entidad e informe de vida laboral de cada una
de ellas, correspondiente a los dos ultimos anos previos a
la solicitud del proyecto.

p) Cualquier otra documentacion que sirva para funda-
mentar la aprobacién del proyecto.

q) Anexo XV de cumplimiento del régimen de ayudas suje-
tas a minimis.

5.- Procedimiento de concesion.

Las subvenciones objeto de la presente Convocatoria
seran concedidas en régimen de concurrencia competiti-
va, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.2d)
de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como en el articulo 23.1d) del Decreto
21/2008, de 5 de febrero.

6.- Criterios de valoracion de las solicitudes.

Para la seleccidén de los proyectos se tendran en cuenta
los siguientes criterios:

- Caracter innovador del proyecto.

- Capacidad de generacion de empleo y de incorporacién
definitiva de los participantes a las plantillas de las entida-
des beneficiarias u otras que respaldan el proyecto.

- Aplicabilidad de los resultados del proyecto a la mejora
del nivel tecnoldgico y la competitividad de las empresas.
- Que la accion se enmarque dentro de un proyecto de
cooperaciéon interempresarial o articulacion de distintos
agentes implicados en la innovacion.

- Complementariedad con otros programas, proyectos o
acciones de innovacioén y desarrollo tecnolégico con apli-
cacion en las empresas.

- Que el titulado o titulados a incorporar en los proyectos
se encuentre entre los que tienen mayores dificultades de
acceso al mercado laboral y en concreto los siguientes:

- Mujeres (tendran mayor preferencia aquéllas que acredi-
ten su condicidn de victimas de violencia de género).

- Personas con discapacidad.

- Jovenes desempleados menores de 25 afos antes de
que tengan 6 meses de antigliedad como demandantes
de empleo.

- Iguales 0 mayores de 25 afos, antes de que cumplan un
afo de antigledad como demandantes de empleo.

- Parados de larga duracion.

- Inmigrantes.

- Miembros de minorias étnicas.

- Otros con dificultades de insercién, de acuerdo con la
previsién establecida en el Plan Nacional de Inclusion
Social.

- Experiencia positiva en la ejecucién de proyectos en
afios anteriores, valorando fundamentalmente la aplica-
cion de los resultados cientificos y tecnolégicos obtenidos
al tejido empresarial y la insercion laboral conseguida, lo
que debera ser acreditado.

- Calidad y coherencia del programa formativo presenta-
do, del director responsable y de los medios materiales
disponibles.

- Inclusién de un plan de movilidad del tecndlogo, tenien-
do en cuenta su calidad y el valor anadido que aporta al
proyecto, asi como de otros elementos tal como se reco-
gen en la Base Quinta de la Orden de 08-02-06.

- Distribucién racional y equilibrada de los proyectos por
territorios y por sectores econdmicos.

- Pertenencia del proyecto a un sector econémico en cri-
sis o0 sometido a procesos de reconversion.

- Retorno e instalacion en Castilla-La Mancha de investiga-
dores castellano-manchegos que trabajen en el extranjero.

Los anteriores criterios se valoraran conjuntamente,
teniendo mayor ponderacion el caracter innovador del
proyecto, la insercion laboral, la aplicabilidad a las
empresas, el programa formativo y la distribucién de pro-
yectos por territorios y sectores. En el informe que se
elabore para su estudio por el Organo de Evaluacion
debera figurar el desglose motivado de la valoracion pro-
puesta para cada proyecto, en aplicacién de los citados
criterios. El Organo de Evaluacién podra establecer una
puntuacion minima, por debajo de la cual, podra realizar
al Organo competente una propuesta de desestimacion,
en relacion a las solicitudes de subvenciéon que no la
alcancen.

7. Organos competentes para la instruccion y resolucion
del procedimiento.

Actuaran como érganos instructores del procedimiento los
Servicios Provinciales del Sepecam, pudiendo dirigirse a
los interesados para cualquier comprobacion, conocimien-
to y determinacion de los datos en virtud de los cuales
deba formularse la propuesta de resolucion.

Completada la documentacién y la valoracion técnica de
los expedientes, los Servicios de Formacion provinciales
requeriran al Consejo Provincial de Coordinacion respec-
tivo para que presente un informe de evaluacion de los
proyectos presentados, de acuerdo con los criterios esta-
blecidos en el Apartado 6 de esta Convocatoria. La com-
posicion de este 6rgano sera la establecida en el articulo
12 de la Ley 2/2003, de 30 de enero de 2003, del Servicio
Publico de Empleo de Castilla-La Mancha.
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Los citados 6rganos instructores remitiran a la Direccién
General de Formacién del Sepecam el informe de sus res-
pectivos Consejos Provinciales de Coordinacién. La
Direccién General, a su vez, recabara un informe de eva-
luacion a la Viceconsejeria de Ciencia y Tecnologia (u
6rgano que le sustituya), la Direccion General de
Promocion Empresarial y Comercio (u érgano que le sus-
tituya) y a otro organo colegiado en los Servicios
Centrales del Sepecam que, sobre la base de los informes
provinciales, tendra en cuenta la adecuada distribucion
territorial y sectorial de las acciones a conceder en el
ambito de Castilla-La Mancha y el crédito disponible. Este
ultimo érgano tendra la siguiente composicion:

- Estara presidido por el/la Jefe/a de Servicio de
Programas Mixtos.

- Un vocal por cada una de las organizaciones sindicales
mas representativas en el ambito territorial de Castilla-La
Mancha.

- Dos vocales de la organizacion empresarial mas repre-
sentativa en el ambito territorial de Castilla-La Mancha.

- Un funcionario de la Direccion General de Formacion,
que actuara como Secretario, con voz pero sin voto.

El 6érgano instructor, a la vista del expediente y del informe
de los 6rganos antes citados, formulara la propuesta de
resolucién provisional, debidamente motivada, que debe-
ra notificarse a los interesados en el domicilio que sefalen
para notificaciones, y se concedera un plazo de diez dias
para presentar alegaciones.

Se podra prescindir del tramite de audiencia cuando no
figuren en el procedimiento ni sean tenidos en cuenta
otros hechos ni otras alegaciones y pruebas que las adu-
cidas por los interesados. En este caso, la propuesta de
resolucién formulada tendra el caracter de definitiva.

Examinadas las alegaciones aducidas en su caso por
los interesados, se formulara la propuesta de resolu-
cién definitiva, que debera expresar el solicitante o la
relacion de solicitantes para los que se propone la con-
cesion de la subvencidn, y su cuantia, especificando su
evaluacion y los criterios de valoracion seguidos para
efectuarla.

El expediente de concesién de subvenciones contendra el
informe del érgano instructor en el que conste que de la
informacidon que obra en su poder se desprende que los
beneficiarios cumplen todos los requisitos necesarios para
acceder a las mismas.

La propuesta de resolucion definitiva se notificara a los
interesados que hayan sido propuestos como beneficia-
rios en la fase de instruccion, en el domicilio sefalado
para notificaciones, para que en el plazo de diez dias
comuniquen su aceptacion.

Las propuestas de resolucion provisional y definitiva no
crean derecho alguno a favor del beneficiario propuesto,
frente a la Administracion, mientras no se le haya notifica-
do la resolucion de concesion.

Una vez aprobada la propuesta de resolucion definitiva, la
Directora General de Formacion, de acuerdo con lo dis-
puesto en el Decreto 274/2003, de 9 de septiembre, de
Estructura Organica y Funciones del Servicio Publico de
Empleo de Castilla-La Mancha, resolvera el procedimien-
to motivandolo de acuerdo con lo establecido en las
Bases Reguladoras de la Orden de 08-02-2006 y lo dis-
puesto en la presente Convocatoria.

Las resoluciones seran objeto de notificacién a los intere-
sados mediante correo certificado en el domicilio que el
solicitante sefiale en su solicitud, sin perjuicio del cumpli-
miento de las prescripciones que contiene el articulo 59
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

El plazo maximo para resolver y notificar la resolucion del
procedimiento no podra exceder de dos meses, a contar
desde la terminacion del plazo para presentar solicitudes
al que se refiere el Apartado 4 de la presente
Convocatoria. Transcurrido dicho plazo sin que se hubie-
ra dictado y notificado resolucion expresa, se entendera
desestimada la solicitud por silencio administrativo.

Las resoluciones dictadas al amparo de la presente
Convocatoria no ponen fin a la via administrativa y contra
las mismas podra interponerse recurso de alzada ante el
Secretario General del Sepecam en el plazo de un mes a
contar desde el dia siguiente al de su notificacion, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 114 y siguientes
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

8. Inicio de los proyectos.

Los proyectos podran iniciarse en el periodo que abarca
desde el dia siguiente a la presentacion de la solicitud,
hasta el dia 30 de noviembre de 2008.

9. Devolucion voluntaria de la subvencion concedida.

El beneficiario que voluntariamente proceda a la devolu-
cion total o parcial de la subvencién, cualquiera que sea
Su causa, sin previo requerimiento por parte del Sepecam,
deberé realizar una transferencia a la C/C de este orga-
nismo en la Caja Castilla-La Mancha, con n° 2105 0036 16
1252000569, indicando en el concepto el “n° de expe-
diente de la subvencion y la razén social del beneficiario”.

Cuando se produzca dicha devolucion, el érgano gestor
calculara los intereses de demora de acuerdo con lo pre-
visto en la normativa estatal de aplicacion y hasta el
momento en que se produjo la devolucion efectiva por el
beneficiario.

10.- Contabilidad separada.

La participacion en las acciones concedidas al amparo de
esta Convocatoria, conlleva la obligacién de mantener un
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sistema de contabilidad separado o un cddigo contable
adecuado, en relacion con las transacciones relacionadas
con las operacion, sin perjuicio de las normas de contabi-
lidad nacional, de acuerdo con lo establecido en el articu-
lo 60.d del Reglamento 1083/2006 del Consejo, de 11 de
julio de 2006.

Disposicién Adicional Primera: Participacion del Fondo
Social Europeo.

El Fondo Social Europeo cofinancia la presente accion de
formacion/empleo contribuyendo en la ejecucion de las
prioridades de la comunidad por lo que respecta al refuer-
zo de la cohesién econdmica y social mejorando el
empleo y las oportunidades de trabajo favoreciendo un
alto nivel de empleo y la creacién de mas y mejores pues-
tos de trabajo. El Fondo Social Europeo invierte en tu futu-
ro.

La presente accion sera objeto de cofinanciacion median-
te el Programa Operativo Regional FSE 2007-2013 de
Castilla-La Mancha a través del Eje 3 “Aumento y mejora
del capital humano”, Tema Prioritario 74“Desarrollo del
potencial humano en el ambito de la investigacién y la
innovacion, en particular a través de los estudios de pos-
grado y formacién de investigadores, asi como de activi-
dades en red entre universidades, centros de investiga-
cion y empresas”, en un porcentaje maximo del 80%
sobre los costes totales de la misma.

Disposicién Adicional Segunda: Informacion y Publicidad.

De acuerdo con lo dispuesto por el Reglamento (CE) n°
1083/2006, en particular en su articulo 69, las entidades
promotoras tienen la obligacion de informar y difundir las
operaciones y los programas objeto de cofinanciacién
europea en beneficio de los ciudadanos de la Unién
Europea con el fin de destacar el papel que desempeiia la
Comunidad y en garantia de maxima transparencia de
toda ayuda procedente de los Fondos de Cohesion.

De igual modo, el punto cuarto del articulo 8 del
Reglamento (CE) n° 1828/2006, de 8 de diciembre, que
fijla normas de desarrollo para el Reglamento (CE) n°
1083/2006, establece que el beneficiario se asegurara de
que las partes que intervienen en la operacién han sido
informadas de la financiacién por parte del FSE. En este
sentido, el beneficiario anunciara claramente que la ope-
racion que se esta ejecutando ha sido seleccionada en el
marco del Programa Operativo cofinanciado por el FSE.

A los efectos anteriores sera de consideracion y obligado
cumplimiento lo dispuesto en la Orden de 11 de marzo de
2004 de la Consejeria de Industria y Trabajo, por la que se
regula la publicidad que deben realizar las entidades
beneficiarias en programas de formacién y/o empleo, o
normativa que la sustituya.

La participacién en las acciones de formacion/empleo
concedidas al amparo de esta Convocatoria supone la
aceptacion a ser incluido en la lista publica que se recoge

en el articulo 7 apartado 2, letra d del Reglamento (CE)
1828/2006 de la Comision de 08 de diciembre de 2006.

Debera por el beneficiario de la ayuda justificarse docu-
mentalmente, en un plazo de quince dias desde el inicio
de actividades de la actuacion subvencionada, y ante el
Sepecam, la obligaciéon de haber informado a los partici-
pantes en el programa del hecho de su participacion en
una accion cofinanciada por el Fondo Social Europeo.

Disposicion Adicional Tercera: Disponibilidad y custodia
de la documentacion.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 90 del
Reglamento (CE) n°® 1083/2006 del Consejo de 11 de julio
de 2006, y sin perjuicio de las normas aplicables a las
ayudas estatales con arreglo al articulo 87 del Tratado de
la Union Europea, todos los documentos justificativos
relacionados con gastos y con las auditorias correspon-
dientes a un Programa Operativo se deberan mantener a
disposicion de la Comisiéon y del Tribunal de Cuentas
hasta tres afos a partir del cierre del programa operativo,
tal y como se define en el articulo 89, apartado 3, del
mismo texto legal.

Disposicién Adicional Cuarta: Reglamentacion Europea.

Alas ayudas y acciones cofinanciadas por el Fondo Social
Europeo en el ambito del Programa Operativo de Castilla-
La Mancha 2007/2013, les sera de aplicacioén lo dispues-
to para las mismas en el Reglamento (CE) n° 1083/2006
del Consejo de 11 de julio de 2006, el Reglamento (CE) n°
1081/2006 del Parlamento Europeo y del Consejo de 5 de
julio de 2006, asi como cualquier otra normativa comuni-
taria, nacional o regional de desarrollo o que resulte de
aplicacion por razén de la materia.

Disposicion Adicional Quinta: Regla de minimis

Las ayudas concedidas a empresas en el marco de esta
convocatoria tienen caracter de ayudas de minimis y
estan sujetas a lo dispuesto en el Reglamento (CE) n°
1998/2006 de la Comision de 15 de diciembre, relativo a
la aplicacion de los articulos 87 y 88 del Tratado CE a las
ayudas minimis (DOCE serie L n® 379 de 28/12/06).

Segun dicho Reglamento las ayudas totales de minimis
obtenidas por una empresa durante un periodo de tres
afos fiscales no deberan exceder de 200.000 euros. En
caso de superar esta cantidad, la empresa beneficiaria
procedera al reintegro del exceso obtenido sobre citado
limite asi como del correspondiente interés de demora de
acuerdo con lo establecido en el articulo 78 del Decreto
Legislativo 1/2002, de 19 de noviembre, por el que se
aprueba el Texto Refundido de la Ley de Hacienda de
Castilla-La Mancha (DOCM n° 149 de 29/11/2002).

El Reglamento de minimis no es de aplicacion a las
empresas que operen en los sectores de la pesca y la
acuicultura; empresas que operen en la produccion pri-
maria de los productos agricolas que figuran en la lista del
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anexo | del Tratado; empresas que operen en la transfor-
macién y comercializacién de los productos agricolas que
figuran en la lista del anexo | del Tratado; actividades rela-
cionadas con la exportacién a terceros paises o Estados
miembros; a la ayuda subordinada al uso de bienes nacio-
nales con preferencia sobre los bienes importados;
empresas activas en el sector del carbon; y a la ayuda
concedida a empresas en crisis.

Disposicion Final.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Diario Oficial de Castilla-La Mancha.

Toledo, 16 de julio de 2008.
La Consejera de Trabajo y Empleo
M2 LUZ RODRIGUEZ FERNANDEZ
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ANEXO I.(a) SOLICITUD DE SUBVENCION PARA ACCIONES DE FORMACION EN INNOVACION.
DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE

RAZON SOCIAL: C.LF.:
AVENIDA/CALLE/PLAZA: LOCALIDAD Y PROVINCIA:

CODIGO POSTAL: | TELEFONO: N° FAX: MAIL:

N° DE CUENTA (20 digitos):

DATOS DEL PROYECTO:

DENOMINACION:

DURACION EN MESES: N°® TECNOLOGOS: DIRECTOR DEL PROYECTO:

INSTALACIONES EN QUE SE DESARROLLA LA FORMACION Y LAS PRACTICAS (pueden o no coincidir). Indicar direccién y
localidad:

EMPRESA COLABORADORA (Para proyectos de la Universidad o Centros Tecnolégicos):

SUBVENCION SOLICITADA (el presupuesto se detallara en el Anexo Il.c): EUROS

Solo en el caso de agrupacion de entidades, debera especificar cada miembro los compromisos de ejecucion adquiridos y el
importe de subvencién a aplicar a cada uno de ellos:

ENTIDAD % SUBVENCION | EXPLICACION DEL COMPROMISO DE EJECUCION ADQUIRIDO

DOCUMENTACION QUE ACOMPANA A ESTA SOLICITUD por duplicado (marcar con una X):

U - Anexo I1.b, para la valoracién del proyecto.

U - Anexo Il.c, para el Presupuesto..

U - Declaracién responsable sobre otras ayudas o ingresos para el mismo proyecto (Anexo lil).

U - Solicitud de Elementos Externos (Anexo IV).

U - Compromiso de apoyo de empresas al proyecto (Anexo V).

QO - Declaracién responsable de cumplimiento requisitos para ser beneficiaria de subvenciones (Anexo VI).

U - Autorizacién acceso telemético a datos fiscales, de Seguridad Social y por reintegro de subvenciones (Anexo Xi).

Ol - Declaracién responsable sobre cumplimiento de obligaciones en el I.A.E. (Anexo Xil).

U - Declaracién responsable sobre prevencién de riesgos laborales (Anexo Xlil).

U - Copia compulsada del Cédigo de Identificacién Fiscal y Ficha de Terceros debidamente cumplimentada por entidad bancaria (Anexo XIV).
QO - Declaracién responsable sobre ayudas sujetas al régimen de minimis (Anexo XV).

U - Escritura pablica de constitucién y estatutos inscritos en el registro correspondiente, cuando sean entidades obligadas a ello.

U - Documentacién de la personalidad de los solicitantes y acreditativa de poder suficiente para actuar en representacién de la promotora.

O - Certificado de cuentas de cotizacién de la entidad e informe de vida laboral de cada una de ellas, correspondiente a los dos Uitimos afios
previos a la solicitud del proyecto.

2 o703 13 T T de la entidad promotora SOLICITA: la aprobacion
del proyecto vy de la subvencion econémica correspondiente, arriba indicados, y autoriza al SEPECAM a obtener datos relativos a las obligaciones tributarias
frente a la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, directamente a través de medios informéaticos o telematicos y aportarlos al expediente.

(El plazo maximo para resolver los proyectos sera de 2 meses desde la terminacion del plazo de solicitud de esta convocatoria. La falta de
resolucién expresa en el citado plazo determinara la desestimacion de la solicitud).

ey e de .. de 200....

Fdo.: o
ILMA. SRA. DIRECTORA GENERAL DE FORMACION DEL SEPECAM — TOLEDO
e Los datos de carécter personal que se faciliten mediante este formulario quedaran registrados en un fichero cuyo responsable es la
Direccién General de Formaciéon del SEPECAM, de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha. Por ello pueden ejercitar los
derechos de acceso, rectificacion, cancelacién y oposicién ante dicho responsable, con direccién en la Avda. de Irlanda n° 14, de Toledo
(45071). Para cualquier cuestién relacionada con esta materia pueden dirigirse a las oficinas de informacién, llamar al teléfono 012 o
mediante la direccién de correo electrénico protecciondatos@jccm.es.




D.O0.C.M. Nim. 155 28 de julio de 2008 25297

*****

Se peca m EL FONDO SOCIAL EUROPEO

INVIERTE EN TU FUTURO

Boewr o Puoby s drs
Entatra i
Fasti1a.La Mangha

Anexo Il. (b) - DATOS DEL PROYECTO (para su valoracion)
- Podran adjuntarse otras hojas o documentos para detallar mas esta informacién-

1.- CARACTER INNOVADOR DEL PROYECTO:

- Antecedentes y necesidad del proyecto (estado previo de la tecnologia y desarrollo actual):

2.- CAPACIDAD DE GENERACION DE EMPLEO E INSERCION LABORAL DE LOS TECNOLOGOS:

a) Compromiso de contratacién de la entidad beneficiaria u otra que avale el proyecto (debera acreditarse por escrito firmado
y sellado):

b)  Ofras perspectivas de insercién laboral del tecnélogo o tecnélogos:

3.- APLICABILIDAD DE LOS RESULTADOS DEL PROYECTO A LA MEJORA DEL NIVEL TECNOLOGICO Y LA
COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS:

4. ACCION ENMARCADA EN UN PROYECTO DE COOPERACION INTEREMPRESARIAL O ARTICULACION DE
DISTINTOS AGENTES (empresas y otras entidades que participan):
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5. COMPLEMENTARIEDAD CON OTROS PROGRAMAS O ACCIONES DE INNOVACION APLICABLES ALAS
EMPRESAS:

6.- COLECTIVO AL QUE SE DIRIGE LA ACCION:

- Mujeres: %

- Personas con discapacidad %

- Jovenes desempleados menores de 25 afios antes de tener 6 meses de antiglledad como demandantes de empleo

- lguales o mayores de 25 afios, antes de que cumplan un ano de antigiedad como demandantes de empleo %
- Parados de larga duracion %

- Inmigrantes %

- Miembros de minorias étnicas %

- Otros %

%

7.-RESULTADO DE LA EJECUCION DE PROYECTOS EN ANOS ANTERIORES:

- Insercién laboral (especificar modalidad de insercion: contratos laborales indefinidos o temporales, autoempleo,
cooperativas, creacion de empresas, etc.):

- Ofros resultados (innovadores, tecnolégicos econémicos, etc.):

8.- PROGRAMA FORMATIVO:

Nota: podran adjuntarse otras hojas a este anexo que completen esta informacién

9.- PLAN DE MOVILIDAD DEL TECNOLOGO (JUSTIFICACION, OBJETIVOS, ENTIDADES IMPLICADAS) Y DEMAS
ELEMENTOS EXTERNOS, SEGUN LA BASE 5%:

- Movilidad:

- Participacion de expertos:

- Participacién en actividades formativas (master, cursos, jornadas, etc.):
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10: DISTRIBUCION RACIONAL Y EQUILIBRADA DE LOS PROYECTOS POR TERRITORIOS Y POR SECTORES
ECONOMICOS (indicar los proyectos desarrollados en 2007 o solicitados para 2008):

Otras acciones de formacion y/o empleo de la misma entidad beneficiaria:

Acciones de orientacién laboral desarrolladas o a desarrollar por la entidad beneficiaria:

Ofras ayudas a la misma entidad beneficiaria para el fomento de [+D+I:

11.- JUSTIFICACION DE POSIBLES SITUACIONES DE CRISIS ECONOMICA Y DE EMPLEO, O EXISTENCIA DE
PROCESOS DE RECONVERSION INDUSTRIAL:

,a de de

En

Firmado por D./Dfa.:
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(Ampliar esta lista si hubiera mas gastos presupuestados)
CONCEPTO CUANTIA
1.- GASTO DE TECNOLOGOS (maximo 14.000 € afio/tecnélogo en proyectos de la Euros
Base 4.a., y 920 €/tecnélgo/mes en proyectos de la Base 4.b.):
1.1.- TECNOLOGO 1 Euros
1.2.- TECNOLOGO 2 Euros
1.3.- TECNOLOGO 3 Euros
2.- GASTO DEL DIRECTOR DEL PROYECTO (maximo 250 € al mes): Euros
3.- GASTOS EN MEDIOS MATERIALES Y SEGUROS (maximo 120 €/mes, de media): Euros
3.1.- Material de Papeleria Euros
3.2.- Vestuario y medios de proteccién personal Euros
3.3.- Bibliografia y manuales (incluidas suscripciones) Euros
3.4. Edicion de material didactico, Memorias o difusion de los resultados alcanzados Euros
3.5.- Herramientas de uso personal fungibles Euros
3.6.- Seguros Euros
3.7.- Otros Euros
4.- GASTOS POR MOVILIDAD (maximo 1.200 €/mes, por persona): Euros
4.1.- Desplazamiento del tecndlogo o tecnélogos Euros
4.2 - Alojamiento y manutencién del tecndlogo o tecnélogos Euros
4.4 .- Desplazamiento del Director Euros
4.5 - Alojamiento y manutencién del Director Euros
5.- GASTOS DE EXPERTOS (maximo 1.500 €/mes mas gastos de desplaz., alojam. y Euros
manutencion):
5.1.- Retribucién del Experto (si es por horas, maximo 24 € la hora) Euros
5.2.- Desplazamiento del Experto Euros
5.3.- Alojamiento y manutencion del Experto Euros
6.- GASTOS DE MATRICULACION EN ACTIVIDADES FORMATIVAS (max. 150€/mes, de Euros
media, por persona):
TOTAL PRESUPUESTO.- Euros
D/DA. como representante legal de la

entidad

SOLICITA la aprobacion del Presupuesto reflejado en la tabla anterior.

Fdo.:
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ANEXO III

DECLARACION RESPONSABLE

D./D?

D.N.L.: en nombre y representacion de la entidad

DECLARO DE FORMA RESPONSABLE:

1.- Que la citada entidad no ha solicitado ni obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o
recursos que financien las actividades subvencionadas.

En el supuesto de haber solicitado y/o recibido alguna subvencién/ingreso, debera cumplimentar
los siguientes datos:

Fecha de solicitud Importe de la Estado de la subvencién/ingreso: Entidad Concedente
0 recepcion: subvencion/ingreso: (Solicitada/Concedida)
En , a de , de 200__.

(firma y sello de la empresa)
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ANEXO IV - SOLICITUD DE ELEMENTOS EXTERNOS (Base 5?)

(Esta peticién podra hacerse con la solicitud del proyecto o durante el mismo)
D/Dia.: , como representante
legal de la entidad SOLICITO la aprobacion por
la Direcciéon General de Formacién del Sepecam, de los ELEMENTOS EXTERNOS que, de acuerdo con la
Base 52 de la Orden reguladora de este programa, se detallan en las siguientes tablas:

A) MOVILIDAD A OTRA ENTIDAD (debera adjuntarse la aceptacion escrita de la entidad receptora)
ENTIDAD: |
Direccién de esta entidad:

Tfno.: Fax: [ Mail:
Persona responsable:
Justificacién de la movilidad:

Fechas y horarios previstos de esta actuacion:

B) PARTICIPACION DE EXPERTOS
NOMBRE Y APELLIDOS DEL EXPERTO: |
Direccion del experto: |
Tfno.: | Fax: [ Mail:
Titulacién y cualificacion del experto:

Justificacién de su participacion:

Fechas y horarios previstos de esta participacion:

C) FORMACION EN ENTIDADES EXTERNAS
ENTIDAD: |
Direccion de la entidad: |
Tfno.: | Fax: [ Mail:
Justificacion de esta formacion:

Fechas y horarios previstos de esta participacion:

Fecha y Firma:
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ANEXO V - COMPROMISO DE COLABORACION DE EMPRESAS
(Cumplimentar este Anexo por cada empresa en proyectos de Universidades o
Centros Tecnolégicos))

D/Dia.: , COMo representante

legal de la entidad

SE COMPROMETE :

a participar en el proyecto de innovacion
denominado
CON LA APORTACION DE: (INDICAR LO QUE PROCEDA)

a) MEDIOS
ECONOMICOS:

b) MEDIOS
MATERIALES:

¢) MEDIOS
PERSONALES:

d) APLICAR LOS RESULTADOS (especificar

cOmMo):

e) CONTRATACIONES PREVISTAS A LA FINALIZACION DEL PROYECTO, DE LOS
TECNOLOGOS:

f) OTROS
(explicar):

En ,a de del 200 .

Firma
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ANEXO VI
DECLARACION RESPONSABLE

RAZON SOCIAL ENTIDAD C.I.F./N.I.F.

D./D?

D.N.L: en nombre y representacion de la entidad

Declaro de forma responsable:

a) Que ni la Entidad que represento, ni ningun miembro de la misma han sido sancionadas
en firme con motivo de las infracciones contenidas en las Secciones 1y 3 del Capitulo I, y
en los capitulos lll, IV y V del Texto Refundido de la Ley de Infracciones y Sanciones del
Orden Social, aprobada mediante Real Decreto Legislativo 5/2000, durante los tres afios
anteriores a la presentacion de esta solicitud.

b) Que tampoco ha sido sancionada en firme con motivo de las infracciones graves y muy
graves contenidas en la Seccién 2 del capitulo Il del Texto Refundido de la Ley de
Infracciones y Sanciones del Orden Social, aprobada mediante Real Decreto Legislativo
5/2000, de 4 de agosto, durante los dos y tres anos, respectivamente, anteriores a la
presentacion de esta solicitud.

¢) Que tampoco ha sido condenada mediante sentencia firme por los delitos contra los
derechos de los trabajadores contenidos en el Titulo XV del Libro Segundo del Cbdigo
durante los cinco afos anteriores a esta solicitud.

d) Que en la Entidad que represento no concurre ninguna de las circunstancias establecidas
en el Art. 132 y 13.3 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de
Subvenciones, y en particular que se encuentra al corriente de pago de sus obligaciones
tributarias con la AEAT, con la Hacienda Autonémica y con la administracion local, y esta
al corriente con la Seguridad Social, asi como que se encuentra al corriente de sus
obligaciones por reintegro de subvenciones.

e) No estar incursos en los supuestos de incompatibilidad regulados en la Ley 11/2003, de 25
de septiembre, del Gobierno y del Consejo Consultivo de Castilla-La Mancha.

f) Que el domicilio fiscal de la entidad que represento, asi como la localizacién de la actividad
subvencionable se encuentra dentro de Castilla-La Mancha, concretamente
en

En ,a de , de 200__.

Fdo.:
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ANEXO VI
COMUNICACION DE INICIO DE LA ACCION
D./Dha.:
en calidad de comunica que el préximo dia de
de 200, dard comienzo el Proyecto de Innovacién
con codigo , que se desarrollara en las siguientes condiciones:

Lugar o lugares de desarrollo del proyecto (indiquese direccién exacta del centro o centros):

Horario:

Persona de contacto:
Tfno. y Fax de persona de contacto:

Correo Electrénico de persona de contacto:

Nota: Los cambios en las fechas, horarios y emplazamientos deberén ser comunicados con antelacién al Sepecam.

En a, de

del 200

Firmado por D./Dfa.:

(provincia)




25306 28 de julio de 2008 D.0.C.M. Nim. 155

* K %
* *

* *

LA

Se peca m EL FONDO SOCIAL EUROPEO

INVIERTE EN TU FUTURO
Seenrn Pubvao drs
aw Enaiee e
Fa5k:1a.1a Wancha

ANEXO VIIL.- FICHA DE TECNOLOGOS

ENTIDAD BENEFICIARIA DEL PROYECTO:

Denominacion: |CIF: |
Direccion: Codigo Postal: |
Localidad: | Provincia:

ESTABLECIMIENTO O CENTRO EN QUE SE DESARROLLA EL PROYECTO (puede coincidir o no con la propia entidad):

Denominacion: | CIF: |

Direccion: Codigo Postal: |
Localidad: | | Provincia: | | Tfno.. | Fax: |
Persona de contacto: | | Cargo p. de contacto: | | Mail: |

DATOS DEL PROYECTO:

Codigo del Proyecto: | Relacionado con la sociedad de la informacion (X): |

Denominacion del Proyecto:
Especialidades:
Fecha de Inicio: | Fecha de Finalizacion (incluida prorroga, en su caso): |

DATOS DE TECNOLOGOS (deben rellenarse todas las casillas):

1° Apellido: | 2¢ Apellido: | | Nombre: |
Direccion: |Cc’>digo Postal: |
Localidad: |Provincia: | |Te|éfono: |
1 NIF.. Fecha alta (1): F. Baja: Sexo (2): Evaluacion (3)
. F. Inscripcién . . ) ” )
F. Nacim.: SEPECAM: Discapacitado (4): Identificador (5):
Especialidad (6): | |Nive| académico (7): | |g,Se reincorpora al mercado de trabajo? (8): |
1° Apellido: | 2¢ Apellido: | | Nombre: |
Direccion: |Cc’>digo Postal: |
Localidad: |Provincia: | |Te|éfono: |
2 NIF.. Fecha alta (1): F. Baja: Sexo (2): Evaluacion (3)
. F. Inscripcién . . ) ” )
F. Nacim.: SEPECAM: Discapacitado (4): Identificador (5):
Especialidad (6): | |Nive| académico (7): | |g,Se reincorpora al mercado de trabajo? (8): |
1° Apellido: | 20 Apellido: | | Nombre: |
Direccion: |Cc’>digo Postal: |
Localidad: |Provincia: | |Te|éfono: |
3NIF. | | Fecha alta (1): | |F. Baja: | | sexo (2): | [ Evaluacion (3): |
. F. Inscripcién . . ) ” )
F. Nacim.: SEPECAM: Discapacitado (4): Identificador (5):
Especialidad (6): | |Nive| académico (7): | |<',Se reincorpora al mercado de trabajo? (8): |
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1° Apellido: | 2¢ Apellido: | | Nombre: |
Direccion: |Cc’>digo Postal: |
Localidad: | Provincia: |Te|éfono: |
4 NIF.. Fecha alta (1): F. Baja: Sexo (2): Evaluacion (3)
. F. Inscripcién . . ) ” )
F. Nacim.: SEPECAM: Discapacitado (4): Identificador (5):
Especialidad (6): | |Nive| académico (7): | |g,Se reincorpora al mercado de trabajo? (8): |
1° Apellido: | 20 Apellido: | | Nombre: |
Direccion: |Cc’>digo Postal: |
Localidad: | Provincia: | |Te|éfono: |
3 |NIF: Fecha alta (1): F. Baja: Sexo (2): Evaluacion (3)
. F. Inscripcién . . ) ” )
F. Nacim.: SEPECAM: Discapacitado (4): Identificador (5):
Especialidad (6): | |Nive| académico (7): | |g,Se reincorpora al mercado de trabajo? (8): |
1° Apellido: | 2° Apellido: | | Nombre: |
Direccion: |Cc’>digo Postal: |
Localidad: | Provincia: | |Te|éfono: |
6 [NIF. | | Fecha alta (1): | |F. Baja: | | Sexo (2): | | Evaluacion (3): |
. F. Inscripcién . . ) ” )
F. Nacim.: SEPECAM: Discapacitado (4): Identificador (5):
Especialidad (6): | |Nive| académico (7): | |g,Se reincorpora al mercado de trabajo? (8): |

D.D% como (cargo) de la entidad beneficiaria
declara que los datos consignados en este informe son ciertos.

Fecha:

Fdo:

ACLARACIONES:

- (1) Fecha Alta, F. Baja: Fecha de incorporacidn del tecnélogo al proyecto y de baja del mismo.

(2) Sexo: M — Mujer / H — Hombre.
(3) Evaluacion: A: APTO — NA: NO APTO.
(4) Discapacitado (si tiene al menos ¢l 33%): SI - NO
(5) Identificador: ESPANOL — INMIGRANTE — COMUNITARIO.
(6) Especialidad: Cada tecndlogo se formara en una de las especialidades de 1a accidn, dentro de las familias
profesionales.
(7) Nivel Académico:
¢ Programas de Postgrado.
¢ Ciclo Formativo de Grado Superior, F.P II o Estudios Universitarios.
¢ Ciclo Formativo de Grado Medio o equivalente.

- (8) ¢Se reincorpora al mercado de trabajo?: SI — NO. Dato sobre la situacion del tecnélogo al iniciar el proyecto.
Para aportar este dato se considera que hay reincorporacidn al mercado laboral cuando un trabajador/a que abandon6
este mercado por diversos motivos (cuidado de hijos, de enfermos, de familiares, por estudios, etc.), pasado un
tiempo relativamente largo (al menos 3 afios), decide volver a buscar un empleo.
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ANEXO IX

SOLICITUD DE ADELANTO DEL 60 % DE LA Sl}BVENCIC)N
PARA EL PROYECTO DE INNOVACION

D./Dia.

en calidad de

de la entidad

CERTIFICA:

Que el Proyecto de Innovacion ,

con cédigo , Subvencionado por el Servicio Publico de Empleo de

Castilla-La Mancha y cofinanciado por el Fondo Social Europeo, segun lo establecido en la Orden

reguladora de estas ayudas, ha comenzado el dia de de 200,y

Que se ha presentado aval bancario por importe del 60 % de la subvencion concedida (esta
exigencia no se aplica a las Universidades Publicas).

Por todo lo cual

SOLICITA: el adelanto del 60 % del valor de la subvencién en base a lo dispuesto en la

disposicién 172.2 de la Orden reguladora.

En ,a de del 200__

Firma
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ANEXO X

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO MENSUAL DEL PROYECTO Y DEL ABONO DE LA
BECA CORRESPONDIENTE (para proyectos de la Base 4.b)

D/Diia.

en representacion de la entidad domiciliada en C/Avda.
en

provincia de ,

CERTIFICO:

Que D°/D?, , con DNI/NIF

n° ha participado en nuestra entidad durante el mes de ,enel

programa de acciones formativas para titulados en el ambito de la innovacién, subvencionado por el Servicio
Publico de Empleo de Castilla-La Mancha y cofinanciado por el Fondo Social Europeo, en el proyecto

denominado , con cédigo n°: , Y

que ha percibido la cantidad de:

€( EUROS).
(Cantidad en cifras) (Cantidad en letra)
En a de del 200___.
FIRMA y SELLO DE LA ENTIDAD: RECIBI/FIRMA DEL TECNOLOGO:

NOTA: Este documento acredita el abono mensual de la Beca.
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ANEXO XI

MODELO DE AUTORIZACION DEL INTERESADO PARA QUE EL SEPECAM PUEDA RECABAR
DATOS TRIBUTARIOS, DE ESTAR AL CORRIENTE EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES
CON LA SEGURIDAD SOCIAL, Y SOBRE CUMPLIMIENTO DE REINTEGRO DE SUBVENCIONES
(CONCESION DE AYUDAS Y SUBVENCIONES)

La persona abajo firmante autoriza a la DIRECCION GENERAL DE FORMACION DEL SEPECAM a
solicitar de la Administracién Tributaria competente y de la Tesoreria de la Seguridad Social y sobre
cumplimiento de obligaciones por reintegro de subvenciones para comprobar el cumplimiento de los
requisitos establecidos para obtener, percibir y mantener la subvencién y/o ayuda solicitada para

La presente autorizacion se otorga exclusivamente a los efectos del reconocimiento, seguimiento y
control de la subvenciéon y/o ayuda mencionada anteriormente, y en aplicacién de lo dispuesto en el
articulo 95.1 k) de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria, que permite, previa autorizacion
del interesado, la cesion de los datos tributarios que precisen las Administraciones Publicas para el
desarrollo de sus funciones, como por lo establecido en el Real Decreto 209/2003, de 21 de febrero, en lo
referente a la Seguridad Social.

A.- DATOS DEL SOLICITANTE DE LA SUBVENCION/AYUDA DETALLADA
APELLIDOS Y NOMBRE / RAZON SOCIAL :
NIF FIRMA (sdélo en el caso de personas fisicas)

B.- DATOS DEL AUTORIZADO (sélo en el caso de que sea una persona juridica o una entidad del
articulo 35.4 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria)

APELLIDOS Y NOMBRE (del autorizador):
NIF: FIRMA:

ACTUA EN CALIDAD DE:

En a de de 200__

Fdo.:
NOTA: La autorizacién por el firmante puede ser revocada en cualquier momento
mediante escrito dirigido a la DIRECCION GENERAL DE FORMACION DEL SEPECAM.
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ANEXO XII
DECLARACION RESPONSABLE RELATIVA AL IMPUESTO DE ACTIVIDADES
ECONOMICAS:
D./D?
D.N.l.: en nombre y representacién de la entidad

Declaro de forma de responsable que la entidad anteriormente relacionada’:
0 Esta sujeta al IAE y no exenta, por lo que se adjunta copia del ultimo recibo de dicho impuesto.
0 No realiza actividades sujetas al IAE.

N Realiza actividades sujetas al IAE, pero esta exenta por Resolucidn de la Hacienda de fecha (adjuntar
copia de dicha Resolucién)

00 Que se encuentra exenta del pago del Impuesto de Actividades Econdmicas (IAE), debido al volumen de negocio.

K
Fdo.:(*)
*(No olvidar firmar este documento por el representante de la entidad)
Este Anexo se debera completar, en el supuesto de solicitar en un mismo ejercicio econémico, subvenciones con cargo a

esta Orden a partir de 18.000 euros en caso de empresas y de 60.000 euros en el supuesto de entidades sin animo de
lucro.

! ELEGIR LA OPCION CORRESPONDIENTE, SOLO PUEDE SENALARSE UNA OPCION.
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ANEXO XIlII
DECLARACION RESPONSABLE:
D/D? con
D.N.l. n° en nombre y representacién de la entidad
, con CIF n° , DECLARO BAJO MI RESPONSABILIDAD:

PRIMERO: Que la mencionada entidad dispne de un Plan de Prevencién de Riesgos Laborales, tal y como
estblece la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales.

SEGUNDO: Que dicha entidad,

[0 No ha sido sancionada mediante resolucion administrativa o sentencia judicial firmes, por
infracciones graves o muy graves en materia de prevencién de riesgos laborales, en el afio
inmediatamente anterior a la fecha de solicitud de la subvencién.

[0 Ha sido sancionada mediante resolucién administrativa o sentencia judicial firmes, por infracciones
graves 0 muy graves en materia de prevencién de riesgos laborales, en el afio inmediatamente
anterior a la fecha de solicitud de la subvencion.

N° Acta de Infraccion:

Y para que conste y a los efectos oportunos, suscribo y firmo la presente declaracion.

En ,a de de 200___.

Fdo.:
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ANEXO XIV

FICHA DE TERCERO

SOLICITUD DE /APERTURA/ MODIFICACION FICHA DE TERCERO
FECHA DE RECEPCION

CONFORME:

(El Departamento)

Concepto de basqueda rapida:

TIPO DE MOVIMIENTO

|:| Alta de tercero |:| Modificacion datos del tercero/  Alta de nuevas cuentas bancarias. Codigo n®:

DATOS PERSONALES

Nombre y dos Apellidos: | |

Razon Social: | |

Domicilio: | | Codigo Postal: |
Poblacion: | | Provincia: | |
Teléfono 1: | | Teléfono 2: | |
NIF/CIF: | |

DATOS BANCARIOS

N°DE CUENTA

INTRODUCIR LOS 20 NUMEROS DE LA CUENTA BANCARIA

Firma y Sello de la Entidad Bancaria:

(en todo caso)
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ANEXO XV

DECLARACION RESPONSABLE DE AYUDAS PUBLICAS
SUJETAS A REGIMEN DE MINIMIS

D./D2

en nombre y representacién de la entidad

declaro de forma responsable:

Que la citada empresa NO HA RECIBIDO ningun tipo de ayuda de las Administraciones Publicas
espanolas o comunitarias sujeta al régimen de minimis durante los ultimos tres anos fiscales.

En , a de de 20 .

(firma y sello de la empresa)

Que la citada empresa HA RECIBIDO, durante los ultimos tres arios, las siguientes subvenciones
de las Administraciones Publicas espafiolas o comunitarias sujetas al régimen de minimis.

. : Fecha de Importe de la
Organismo concedente Objeto de la ayuda Concesion ayuda
| TOTAL: |
En ,a de de 20__.

(firma y sello de la empresa)






