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Orden de 21-05-2007, de la Con-
sejeria de Trabajo y Empleo, por
la que se modifica la Orden de
05-07-2006, por la que regulan
las ayudas del programa aval-
autoempleo destinado a desem-
pleados.

Exposicién de motivos:

Una vez finalizado el periodo de pro-
gramacion 2000-2006, se ha publicado
la nueva normativa europea que regira
las accicnes cofinanciadas por los
Fondos Estructurales durante el nuevo
periodo de programacion 2007-2013.
Estas normas recogen como mecanis-
mo de financiacién, entre otras, aque-
llas actuaciones orientadas a ejecutar
las pricridades de la Comunidad por lo
que respecta al refuerzo de la cohe-
sién econémica y social mejorando el
empleo y las oportunidades de trabajo,
favoreciendo un alto nivel de emplec y
la creacién de mas y mejores puestos
de trabajo, asl, apoya la politicas desti-
nadas al alcanzar el pleno empleo y la
calidad y la productividad en el trabajo,
promover la inclusién social, en parti-
cular el acceso a de las personas des-
favorecidas al empleo y a reducir las
disparidades nacicnales, regionales y
locales en materia de empleo, median-
te el instrumento financiero del Fondo
Social Europeo {FSE).

Por otra parte, 1a Comisién Europea
establece en los nuevos reglamentos
una serie de obligaciones que los
Estados miembros deben observar.

De este modo, la cbtencion de ayudas
del Fondo Social Europeo comporta
una serie de obligaciones para el per-
ceptor, entre las que se incluyen apli-
car la normativa vigente, garantizar la
correcta gestion financiera e informar a
los beneficiarios potenciales, organiza-
ciones profesionales y piblico en
general sobre las caracteristicas de la
accion cofinanciada y el papel que la
Union Europea desempena en la
misma.

Teniendo en cuenta lo anterior, siendo
la Consejeria de Trabajo y Empleo el
Organo Gestor de las operaciones
cofinanciadas en el marco del Progra-
ma Operativo Fondo Social Europeo
2007-2013 de Castilla-La Mancha, con
el objeto de adaptar la presente orden
al conjunto de normas que rigen el
nuevo periodo de programacion y en
virtud de las competencias atribuidas

por el Decreto 92/2004, de 11 de
mayo, de Estructura Organica y Com-
petencias de la Consejeria de Trabajo
y Empleo

Dispongo:

Modificar la Disposicién 52, con la
siguiente redaccidn:

Disposicién 5°.- Documentacion para
la solicitud de la ayuda.

1. Para solicitar la ayuda prevista en
esta Orden, debera presentarse la sofi-
citud, que se formalizara en el Anexo |
de la presente Orden.

La falsedad de los datos aportados en
1a solicitud conlievara la anulacidn irre-
vocable de 1a misma.

2. Para la concesi6n de la ayuda y
junto a la selicitud de la misma debera
presentarse una Declaracion respon-
sable de ayudas pulblicas sujetas a
régimen de “minimis”, segin Anexo Il.

Modificar la Disposicién 7%, con la
siguiente redaccion:

Disposicién 7°.- Resolucion:

1. El precedimiento de concesién de
estas subvenciones serd el de concu-
rrencia competitiva, resolviéndose en
el piazo previsto en el apartado 6 de
esta Disposicion, mediante la compa-
racion entre las solicitudes recibidos
en cada uno de los plazos.

2. El 6rgano competente para ia ins-
trucciéon del procedimiento seréa la
Delegacién Provincial de Trabajo y
Empleo correspondiente.

3. Para el estudio y evaluacion de las
solicitudes se crea una Comision de
Evaluacién formada por quienes osten-
ten la titularidad de la Direccion Gene-
ral de Trabajo e Inmigracién, que
actuara como Presidente, y de la Dele-
gacion Provincial de Trabajo y Empleo
correspondiente, personal técnico de
la Direccién General y de la Delega-
cion Provincial, que intervendran como
vocales y un funcionario de la misma
Direccion General, designado por el
Presidente, que actuard como Secreta-
rio. La Comisién podra solicitar los
informes y el asesoramiento que esti-
me precisos.

La Comision emitird un informe en el
que se concretard el resultado de la
evaluacion efectuada.

4. La Comision de Evaluacion, a la
vista del expediente, formulara pro-
puesta de resolucion debidamente
motivada, especificando los solicitan-
tes para los que se propone la conce-
sion de subvencién y su cuantia, asi
como los motivos de denegacion de
las solicitudes que no sean admitidas.
5. El titular del 6rgano directivo compe-
tente por razén de la materia, a la vista
de los informes emitidos por les encar-

gados de la instruccion de los procedi-
mientos, dictara resoluciéon condiciona-
da, que se nofificard al interesado por
correo certificado con acuse de recibo.
Si la resolucién fuese estimatoria se
requerira a los solicitantes para que, en
un plazo de 15 dias, aporten la docu-
mentacidn acreditativa de los datos
declarados en la solicitud. En caso de
que la solicitud se haya formulado por
Intemet sin fima electrénica avanzada
o mediante llamada la teléfono 012, se
enviara, junto a la resolucién citada,
una copia de la solicitud del interesado
para que, una vez firmada de forma
manuscrita, sea devuelta al érgano
competente para la resolucidn junto con
los documentos justificativos.

En caso de que la sclicitud se haya
presentado por via telematica o
mediante llamada al 012 y la resclu-
cién sea denegatoria, se notificara al
interesado por correo postal junto a
una copia de la solicitud.

6. Corresponde a la persona titular de
la Direccién General de Trabajo e
Inmigracion dictar la correspondiente
resclucién de concesion de las ayu-
das, en su caso, y proceder a su nofifi-
cacion, en el plazo maximo de tres
meses desde la finalizacién de cada
uno de los plazos de presentacidn de
salicitudes.

Transcurrido dicho plazo sin que se
hubiera dictade y notificado resolucidn
expresa, el interesado podra entender
desestimada su solicitud, de acuerdo
con lo previsto en la ley 10/2001, de 22
de noviembre, de adecuacion de pro-
cedimientos de la Junta de Comunida-
des de Castilla-La Mancha y de cesién
de datos personales.

7. En la resolucion de concesion se
hara constar, como contenido minimo,
los siguientes extremos: la identifica-
cion del interesado, la actuacion sub-
vencionada, el plazo de ejecucion de
la actividad subvencionada, la cuantia
de la ayuda concedida, el plazo de jus-
tificacion y demas circunstancias exigi-
bles para el pago de la misma, y cua-
lesquiera otras condiciones particula-
res que deba cumplir el interesado.
Asimismo, se hard constar la participa-
cion de ia Unidn Europea en [a finan-
ciacion, mediante el Programa Operati-
vo Regional FSE 2007/2013 de Casti-
lla-La Mancha a través del Eje Priorita-
rio 1 “Fomento del espiritu empresarial
y mejora de la adaptabilidad de los tra-
bajadores, empresas y empresarios”, y
la Categoria de Gasto 68 “apoyo al tra-
bajo por cuenta propia y a la creacién
de empresas” hasta un porcentaje
maximo del 80% sobre los costes tota-
les de la misma.”

8. Contra la resolucion, que no agota
la via administrativa, se podra interpo-
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ner recurso de alzada ante la persona
titular de la Consejeria de Trabajo y
Empleo conforme a lo dispuesto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administracic-
nes Publicas y del Procedimiento
Administrative Comdn.

Modificar la Disposicién 132, con la
siguiente redaccién:

Disposicion 132.- Cofinanciacion det
Fondo Social Europeo.

El Fondo Sccial Europeo cofinancia la
presente accién de empleo contribu-
yendo en la ejecucién de las priorida-
des de ia comunidad por lo que res-
pecta al refuerzo de la cohesidn
econémica y social mejorando el
empleo y las oportunidades de trabajo
favoreciendo un alto nivel de empieo y
la creacién de mas y mejores puestos
de trabajo.

La presente accion sera objeto de cofi-
nanciacion mediante el Programa Ope-
rativo Regional FSE 2007/2013 de
Castilla-La Mancha a través del Eje
Prioritario 1 Fomentc del espiritu
empresarial y meiora de la adaptabili-
dad de los trabajadores, empresas y
empresarios, y la Categoria de Gasto
68 “apoyo al trabajo por cuenta propia
y a la creacion de empresas” en un
porcentaje del 80% sobre los costes
totales de la misma.

Modificar la Disposicién 142, con la
siguiente redaccion:

Disposicion 142.- Custodia de la docu-
mentacién:

De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 90 del Reglamento (CE}) n®
1083/2006 del Consejo de 11 de julio de
20086, y sin perjuicio de las nommas apli-
cables a las ayudas estatales con arre-
glo al articulo 87 de! Tratado de la Unién
Europea, todos los documentos justifica-
tivos relacionados con gastos y con las
auditorias correspondientes a un progra-

ma operativo se deberan mantener a
disposicién de la Comision y del Tribu-
nal de Cuentas hasta tres afics a partir
del cierre del programa operativo, tal y
como se define en el articulo 89, aparta-
do 3 del mismo texto legal.

Modificar la Disposicion 152, con la
siguiente redaccidn:

Disposicion 15%.- Publicidad de las
ayudas:

En cumplimiento de dispuesto por el
Reglamento (CE) n°® 1083/2006, en
particular en su articulo 69, se instituye
la obligacion de informar y difundir las
operaciones y los programas objeto de
cofinanciacién europea en beneficio de
los ciudadanos de la Unién Europea y
de los beneficiarios con el fin de desta-
car ¢l papel que desempefia la Comu-
nidad y en garantia de maxima trans-
parencia de toda ayuda procedente de
los Fondos de Cohesién.

De igual modo, el punto cuarto del
articulo 8 del Reglamento (CE) n®
1828/2008, de 8 de diciembre, que fija
normas de desarrollo para e! Regla-
mento (CE) n°® 1083/2006, establece
que el beneficiario se asegurara de
que ias partes que intervienen en la
operacion han sido informadas de la
financiacion por parte del FSE. En este
sentido, el beneficiario anunciara clara-
mente que la operacion que se esta
ejecutando ha sido seleccionada en el
marco del Programa Operativo cofi-
nanciado por el FSE.

A los efectos anteriores sera de consi-
deracion y obligado cumplimiento lo
dispuesto en la Orden de 11 de marzo
de 2004 de la Consejeria de Industria
y Trabajo, por la que se regula la publi-
cidad que deben realizar las entidades
beneficiarias en programas de forma-
¢ién y/o empleo.

Modificar 1a Disposicion 162, con la
siguiente redaccion:

Disposicién 162.- Ayuda de “minimis”:
Las ayudas concedidas en el marco de
esta convocaltoria tienen caracter de
ayudas de "minimis” y estan sujetas a
lo dispuesto en el Reglamento (CE) n°
1998/2006 de la Comision de 15 de
diciembre, relativo a la aplicaciéon de
los articulos 87 y 88 del Tratado CE a
las ayudas “minimis” (DOCE serie L n°
379 de 28/12/06).

Segin dicho Reglamento las ayudas
totales de *minimis” obtenidas por una
empresa durante un periodo de tres
afos no deberan exceder de 200.000
euros. En caso de superar esta canti-
dad, la empresa beneficiaria procedera
al reintegro del exceso obtenido sobre
citado limite asi comc del correspon-
diente interés de demora de acuerdo
con lo establecido en el articulo 76 del
Decreto Legislativo 1/2002, de 19 de
noviembre, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Hacien-
da de Castilla-La Mancha (DOCM n®
149 de 29/11/2002).

E! Reglamento de “minimis” no es de
aplicacién a las empresas que operen
en los sectores de la pesca y la acui-
cultura; empresas que operen en la
produccién primaria de los productos
agricolas que figuran en la lista del
Anexo | del Tratado; empresas que
operen en la transformaciéon y comer-
cializacién de ios productos agricolas
que figuran en la lista del Anexo | del
Tratado; actividades relacionadas con
la exportacion a terceros paises o
Estados miembros; a la ayuda subordi-
nada al uso de bienes nacionales con
preferencia scbre los bienes importa-
dos; empresas activas en el sector del
carb6n; y a la ayuda concedida a
empresas en crisis.

Toledo, 21 de mayo de 2007
La Consejera de Trabajo y Empleo
MAGDALENA VALERIO CORDERC
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Castilla-La Mancha

FONDO
SOCIAL EUROPEQO

ANEXO 1l

DECLARACION RESPONSABLE DE AYUDAS PUBLICAS
SUJETAS A REGIMEN DE MINIMIS

D./b?

en nombre y representacion de la entidad
declaro de forma responsable:

Que la citada empresa NO HA RECIBIDO ningin tipo de ayuda de las
Administraciones Publicas espafiolas o comunitarias sujeta al régimen de minimis
durante los Ultimos tres afios.

En . a de de 20__.

(firma y sello de ia empresa)

Que la citada empresa HA RECIBIDO, durante los Ultimos tres afios, las siguientes
subvenciones de las Administraciones Publicas espafiolas o comunitarias sujetas al
régimen de minimis.

. . Fecha de Importe de la
Organismo concedente Objeto de la ayuda concesién ayuda
| TOTAL: | o
En , a de de 20_ .

(firma y sello de la empresa)




